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GESTION ADMINISTRATIVA 2018

Acontecimientos importantes sucedidos después del periodo de cierre: A la fecha de
emision del presente informe no se presentaron sucesos relevantes que deban darse a
conocer, ya que ningun hecho afecta los resultados del ejercicio presentado.

Evolucion previsible de la entidad: La Fundacion José Herney Gomez Renddn no tiene
previsto ningln cambio importante que la afecte de alguna manera positiva o negativa.

Operaciones realizadas con los administradores: Las operaciones realizadas con los
administradores durante el afo 2018 se realizaron normales, se actué de acuerdo a la
normatividad vigente.

Derechos de autor y propiedad planta y equipo: En cumplimiento del articulo 47 de la ley
222/95 modificada con la ley 603 del 27 de julio del afio 2000, informamos que la Fundacion
José Herney Gomez Rendon, cumple con la normatividad sobre propiedad intelectual y
Derechos de autor ya que cuenta con las licencias respectivas de los programas de los cuales
hace uso.

Aspectos de Ley: En cumplimientos con los dispuesto en el articulo 46 y 47 de las ley 222
del ano 1995 informamos:

La Fundaciéon José Herney Gomez Rendon cumplié de manera oportuna con los reportes de
informacion financiera requeridos.

Se presentaron y pagaron de manera oportuna las declaraciones mensuales de retencion en
la fuente y el gravamen de movimiento financiero de acuerdo al calendario vigente establecido.

Durante el periodo del afio 2018 La Fundacion José Herney Gomez Rendon no fue objeto de
investigaciones administrativas y sanciones por parte de ninguna entidad o ente regulador,
tampoco se detectaron en contra embargos judiciales, medidas cautelares o procesos
judiciales.

Los recursos de la Fundacion José Herney Gémez Rendon fueron usados exclusivamente
para dar cumplimientos a su objeto social en las actividades de bienestar, hogares infantiles y
su funcionamiento administrativo.

La Fundacion José Herney Gomez Renddn presenta sus estados Financieros del periodo 2018
basado sobre los estandares de informacion Financiera NIIF.
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GESTION FINANCIERA

Se presenta en cifras la informacion economica de los Estados Financieros, donde se muestra
el cumplimiento de la inversion social y la estabilidad de la Fundacion José Herney Gomez
Rendén.

$ 17.439.845

$ 14.245.089
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ACTIVOS

L os activos presentaron una disminucién en el 2018 frente al afio inmediatamente anterior del
65%. una variacion en pesos de $11.274.599, los Activos fueron representados en Efectivo y
Equivalentes, Propiedad, Planta y Equipo e Intangibles.

ACTIVOS
2018 2017 VARIACION
| $6.165.246 | $ 17.439.845

PASIVOS

Los Pasivos presentaron una disminucion en el afio 2018 frente al afio inmediatamente anterior
del 68.5%, una variacion de 9.763.703, esto a favor de la Fundacién dando cumplimientos de
las cuentas por pagar, los pasivos se componen de las cuentas por pagar acreedores y del
pasivo por beneficio empleados.

PASIVOS
2018 2017 VARIACION
$ 4481386 |9 14.245.089

PATRIMONIO

El Patrimonio presenta durante el afio 2018 frente al afo inmediatamente anterior una
disminucion del 47.3%, una variacion de $1.510.896, el patrimonio se compone del Capital
social, Superavit y Excedentes del ejercicio, la disminucion se presenta porque los excedentes
en el ano 2018 fueron reinvertidos en el objeto social de la Fundacion.
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PATRIMONIO
2018 2017
1.683.860 | $  3.194.756

VARIACION

$

INGRESOS

Los ingresos presentaron un crecimiento en el afio 2018 frente al afio inmediatamente anterior
del 6.7% con una variacion de $20.457.540, los ingresos se componen de donaciones y otros
no operacionales.

INGRESOS

2017 VARIACION

$ 326.679.712 | $ 306.222.172

GASTOS

Los gastos presentan un crecimiento del 7.3% en el afio 2018 frente al afio inmediatamente
anterior con una variacion de $22.245.438, los mencionados Gastos se componen de gastos
administrativos, gastos de bienestar, gastos de Hogares y otros no operacionales.

GASTOS
2018 2017 VARIACION
$ 326.286.353 | $ 304.040.915
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INFORME ANUAL BIENESTAR SOCIAL
FUNDACION JOSE HERNEY GOMEZ RENDON 2018

Durante el afio 2018 la Fundacién José Herney Gémez Rendén enfocd su fuerza de trabajo
en la atencién y priorizacion de las necesidades sentidas de nuestros colocadores
independientes; su objeto social es contribuir a la comunidad en general, disefando vy
desarrollando programas para ayudar al desarrollo personal, familiar, social, intelectual, laboral

y economico de los colocadores.

Por medio del programa “Estamos Contigo” en el transcurso del afo se otorgaron 542 ayudas,
las cuales se distribuyeron en: 265 solicitudes de salud que se despliegan en medicamentos,
viaticos, tratamientos, entre otras. También sobresalieron las ayudas en cuanto a proceso
materno, confiriendo 99 durante el afo; se realizaron 39 ayudas por fallecimiento de familiares
de colocadores y una colocadora; se entregaron 80 ayudas en mercado por bajos ingresos e
incapacidad médica y se adjudicaron 59 ayudas denominadas como “otros”, las cuales
abarcan solicitudes como: ayuda en dinero, proceso académico, compra de bicicleta, tiquetes

aéreos y demas. Para lo cual la ejecucion presupuestal fue de $ 40,639,065 mil pesos.

542

265

Funebres Otros Mercados Proceso Salud TOTAL
Materno

En cuanto a las solicitudes por zonas y municipios, se identificé que la zona con mayor solicitud
y respuesta fue Maracaibo, contando con 68 ayudas para los colocadores durante el afio, y el
municipio con mayor requerimiento fue Tulua, confiriendo 202 ayudas; lo anterior, se puede
deducir ya que éste, es el municipio con mayor niumero de colocadores de nuestras zonas de

influencia.
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Durante el 2018, la fundacion contd con actividades enfocadas en los colocadores y sus
familias, y estas fueron: entrega de kits escolares “Apasionados con las Educacion 2018 el
cual impacto a los hijos de nuestros colocadores y la comunidad en general con la donacion
de 1.600 kits escolares, contribuyendo a nifias y nifios de zonas rurales que requieren de este
valioso aporte; también actividades de bienestar y desarrollo humano como paseo ecoldgico,
Programa Celebramos Contigo (Dia de la mujer, dia de la madre, dia del padre, amor y
amistad, dia de los nifios y tour de la felicidad), vacaciones recreativas, actividad en hogares
geriatricos, Gane cobija tus suefios, primeras comuniones y donacion externa de regalos de
navidad. La ejecucion presupuestal para las actividades de bienestar fue de $83,473,325 mil

pesos.

Como parte del impacto social que ha generado la fundacion en el Ultimo afio, se contribuyo
con donaciones externas y apoyo a otras instituciones, realizando 32 acompariamientos
enfocados en: (Donacidon de refrigerios, detalles para rifas, electrodomesticos, materiales
pedagdgicos, apoyo en catastrofes en la sociedad, entre otros). También con la donacion
mensual de mercados a dos hogares geriatricos ubicados en los municipios de nuestra

jurisdiccion; otra actividad de alto impacto se enfoco en la donacion de 200 cobijas en sectores

que se encuentran en situacién de vulnerabilidad a través de la actividad “Gane Cobija tus

Suefios”, llegando a zonas veredales y de alta montana.
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PROGRAMA GERENCIA DE SUENOS

Por otro lado, con programas como “Gerencia de Suefios”, se crean herramientas que ayudan
a nuestros colocadores a construir un plan para cumplir sus metas y las de sus familias, por
ende. se continuara con esta labor, que durante el 2018 permitié que la fundacion y la empresa
fueran participes del proceso de muchos de nuestros asesores en la consecucion de estas
metas y proyectos que establecieron a corto, mediano y largo plazo; logrando acompanar dos

suefios colectivos y dos individuales.

los suefios colectivos consistieron en visitar el mar puesto que muchos sofiadores tenian esta
meta, y en el mes de agosto se acompafi¢ este propdésito con una visita al Municipio de
Buenaventura, especificamente a la isla de Maguipi en donde muchos de los colocadores y
sus familiares veian el mar por primera vez. También varias de nuestras sofiadoras querian
un cambio de imagen, enfocado en elevar su autoestima y presentacion personal, para lo cual
se realizé un taller de automagquillaje, en donde se les ensefiaron herramientas para que cada
una lograra establecer técnicas y estilos segun su personalidad, contribuyendo de esta manera

al desarrollo del ser desde la proyeccion de su imagen.

Por otra parte, los suefos individuales radicaron en acompafar a una sofiadora en salir por
television, por ende, la invitamos a nuestro programa entérate con Gane; y el otro se enfocaba
en la participacion de la hija de una colocadora en un torneo internacional de ajedrez, para
ello, la fundacion la apoyo con los tiquetes aéreos hacia la ciudad de Lima, Peru. También se
realizo la graduacion del primer ciclo de sofiadores, contando con 86 de estos, pertenecientes
a los diferentes municipios de nuestra jurisdiccion. En la consecucion de los suefios colectivos,
durante el 2018, se impactd al 70% de la poblacién objetivo, con una ejecucion presupuestal
acumulada del primer grupo de sofiadores, el cual tuvo una durabilidad de dos afios desde
2016 al 2018 y esta fue de $ 31,209,908=.
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PLANEACION ESTRATEGICA Y PLAN DE MEJORA 2019

Con relacion a la planeacion estratégica y de mejora para el 2019, la fundacion contara con:

- Mejora en los procesos y actividades, un ejemplo de ello, es la actividad entrega de kits
escolares 2019 “Apasionados por la Educacion”, en donde se mejoro el kit, denotando
mayor calidad e impactando a las zonas veredales de los municipios de nuestra
jurisdiccion.

- Innovacion en actividades de bienestar enfocadas en la integracién de nuestros
colocadores con su familia; como lo son el paseo ecolégico y el dia de la familia.

- Se propone un programa de incentivos y exaltacion denominada “El Colocador del
Mes”, lo cual pretende reconocer el esfuerzo y compromisos de estos.

- El dia de las personas en situacién de discapacidad, también es una propuesta que se
quiere efectuar, ya que se identifico que contamos con colocadores que tienen
limitaciones a nivel fisico y cognitivo.

- Con referencia a la proyeccion social que la fundacion pretende implementar, se
continuara apoyando a los hogares geriatricos. Se establece el Concurso José Herney
Gomez Rendon el cual esta orientado al sector educativo y también actividades de
comunidad para contribuir a la construccion social.
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CDI HUELLAS BUGA - TULUA

En el 2018 se realizaron grandes avances en busca de adaptarnos a las nuevas politicas y
requerimientos generados a nivel nacional con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar;
entre ellos se encuentra el transito del Hogar Empresarial de Tuluad a Centro de Desarrollo
Infantil (CDI), lo cual garantiza una atencién con mayor calidad, donde se fortalecen los
componentes de basicos como lo son: familia, salud y nutricién, pedagdgico, talento humano,
ambientes educativos y protectores, administracion y gestién; promoviendo una atencion
integral con un nivel de profesionales en salud y psicopedagogicos en bienestar de los nifios
y familias. Los CDI estan concebidos como un servicio complementario a las acciones de las
familias y la comunidad, lineados con las exigencias del estado y vigilados por operadores
calificados que garantizan un mejor bienestar y servicio complementario, teniendo como base
los objetivos propuestos por la Empresa y la Fundacién.

COMPONENTE FAMILIA COMUNIDAD Y REDES:

Con este componente logramos generar mecanismos de participacion y formacion para
las familias, donde de manera permanente intercambiamos informacién relevante sobre el
desarrollo de los nifios y las nifias consigo mismo, con los demas y con el medio que lo rodea
desde el ambito institucional y familiar.

De igual manera vinculamos a entidades externas como lo fueron la Policia Nacional, Cajas
de Compensacion familiar, Casa de justicia, Hospital San José y Rubén Cruz Vélez, Centro de
desarrollo CETT, Almacenes Exito, Personal profesional externo y a la comunidad en general
para el desarrollo de estos ambitos.

SALUD Y NUTRICION:

Bajo los fundamentos del ICBF y con la direccion de los operadores de los CDI Buga y Tulua,
entre nuestras prioridades esta el velar por el derecho a una alimentacién sana, completa y
equilibrada para cada uno de los 174 nifios y nifias que forman parte de nuestra cobertura de
atencion.

Es de recalcar que gracias a la gestion realizada para el transito a CDI, tenemos la oportunidad
de tener profesionales en Nutricién y salud, Psicologia y Salud ocupacional, todos con el
recurso generado por el estado; este componente también nos permite tener control de
vacunacion y crecimiento y desarrollo nutricional y realizar talleres pertinente para las familias
con relacién al derecho a la salud, pautas de buenos habitos alimenticios y su importancia para
el adecuado crecimiento y desarrollo de sus hijos.
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PEDAGOGICO

Este componente nos permitio Implementar, controlar y promulgar estrategias basadas en el
area pedagogica con el fin de promover el desarrollo adecuado y pertinente ajustandonos a
las caracteristicas propias de la primera infancia y por tanto generando las acciones
adecuadas que impulsan su desarrollo psicomotor, emocional y fisico.

Entre las actividades promulgadas en el 2018 esta: - Implementacion del POAI (proyecto
pedagogico y plan institucional) - promulgacion del proceso de “Planeacién pedagdgica” -
asentamiento del proceso de seguimiento (registro individual diario — observador trimestral —
socializacion y seguimiento familiar — directorio de servicios para los casos pertinentes) -
Seguimiento y control a los Ambientes pedagogicos (material didactico, espacios adecuados,
ambientacion pertinente) - seguimiento familiar — directorio de servicios y de eventos
especiales - Cronograma y seguimiento Jornadas pedagogicas (talento humano)

AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES

Identificamos los espacios fisicos y ambientes relacionales en los que transcurre la vida de
ninas y nifos como aspectos centrales frente a la promocién de su desarrollo integral, razon
por la cual se generan acciones para que estos ambientes sean seguros y enriquecidos.

En este sentido trabajamos por que las interacciones establecidas con nifias y nifios y la
disposicién de espacios y materiales pedagogicos donde transcurren sus vidas sean
adecuados y seguros tanto en el ambito institucional como familiar.

ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Manejamos una gestién de forma organizada, sistematica y coherente con una clara vision y
mision basada en procesos relacionados con el bienestar de nifias, nifios y sus familias; Lo
que nos exige ser una institucion con informacion sistematizada, actualizada, con procesos de
gestion que propendan por generar un clima adecuado, por mantener unas condiciones y
relaciones interpersonales de respeto y armonia, con alto nivel de compromiso hacia el servicio
que presta y que debe relacionarse permanentemente con la comunidad logrando de esta
manera interactuar sobre lo que se hace y las mejores formas de hacerlo.

Los CDI “Huellas” establecen su reglamentacion teniendo en cuenta las politicas establecidas
por el Instituto Colombiano de Bienestar familiar, los cuales se encuentran debidamente
estandarizados y actualizados, permitiendo tener un mayor seguimiento de cada una de las
actividades y generando una mayor organizacion y control en los procesos que tienen como
prioridad el bienestar de los nifios y nifias, las familias usuarias y el talento humano.




