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De constitucién de una organizacion sin animo de [ugF

denominada Fundacion Social "HUELLAS".

En Tulud Valle, a los 04 dias del mes de Marzo de 2011, nos
reunimos: VICTOR MANUEL JARAMILLO PELAEZ, mayor
de edad y domiciliado en San Pedro Valle, lugar en donde se
encuentra cedulado bajo el N°2.631.303; ANGEL MARIN
VALLEJO, mayor de edad y domiciliado- en Tulud Valle,
identificado con la C.C N° 14.873.018 Expedida en Buga Valle,
CARLOS ALBERTO MENDOZA TASCON, mayor de edad y
domiciliado en Tulua Valle, identificado con C.C N°6.445.246
expedida en San Pedro Valle; sefiora LUZ ANGELA
IZQUIERDO GIRALDO, mayor de edad y domiiciliada en
Tulua Valle, identificada con C.C N°66.719.715 expedida en
Tuluad Valle; MANUEL SALVADOR SANCLEMENTE BERNAL,
mayor de edad y domiciliado en Tulud Valle, identificado con
C.C N°16.350.392 expedida en Tului Valle; EDILMA
MONTOYA RODAS, mayor de edad y domiciliada en Tulu
Valle, identificada con C.C N°31.194.437 expedida en Tulua
Valle;, HAROLD GUERRERO ROMERO, mayor de edad vy
domiciliado en Tulud Valle, identificado con la C.C
N°16.783.052 expedida en Cali Valle: se designé al Dr.
ANGEL MARIN VALLEJO, para presidir esta reunién y a la

sefiora LUZ ANGELA IZQUIERDO GIRALDO, como
secretaria:

El presidente propone el siguiente orden del dia.

1. Verificacion de la asistencia.

2. Lectura, discusidon y aprobacién de los estatutos que

)

regiran la fundacion Social HUELLAS.,

3. Nombramiento del Representante Legal.

4. Eleccién de los miembros de Junta Directiva de la
fundacion.

5. Nombramiento del Revisor Fiscal.

6. Fijacion del aporte mensual por cada uno de los
miembros de la fundacion.

7. Proposicidn y asuntos varios.




Puosd :
aptébado por unanimidad.

1. VERIFICACION DE LA ASISTENCIA.
' lLa secretaria llama a lista y encuentra conforme la
- asistencia.

2. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LOS
ESTATUTOS QUE REGIRAN LA FUNDACION.

Una vez leidos por la secretaria y puestos a consideracién por

el presidente los presentes estatutos, los mismos fuéron

discutidos y aprobados por unanimidad, quedando asi:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION
: , CAPITULO I -
DENOMINACI(’)N-DOMICILIO-NATURALEZA JURIDICA
: Y DURACION.

ARTICULO 1. La fundacién se denominard Fundacién
Social HUELLAS, es una. fundacién de nacionalidad
colombiana, es una persona juridica de derecho privado,
de naturaleza civil, sin animo de lucro, creada para el bien
comun, con patrimonio y autonomia propios segun los
preceptos consagrados en la Constitucion Politica y la Ley,
organizada de acuerdo la legislacion colombiana contenida
en el titulo XXXVI, del libro- 1° del Cédigo Civil, Ley 29 de
1990 y el Decreto Ley 393 de 1991 y demés disposiciones
pertinentes. \

ARTICULO 2. Nuestra Fundacién tiene domicilio en la
Carrera 25 N° 28-30 de Tulud - Departamento del Valle del
Cauca, republica de Colombia; podra tener dependencias y
representaciones en otros sitios del territorio nacional o
extranjero.

ARTICULO 3. La Fundacién Social HUELLAS, es una
fundacién sin animo de lucro y por ello sus bienes,
beneficios, valorizaciones, utilidades o créditos no podran
ser distribuidos entre sus miembros, ni otras personas
naturales o juridicas, en calidad de utilidades o ganancias.

ARTICULO 4. La fundacién tendré una duracién indefinida;
disuelta en la forma prevista en los presentes estatutos y
en la Ley. Puede ser disuelta por la simple voluntad de los
miembros de la asamblea general, requiriendo de la



aproigyém n de las dos terceras partes de sus mi Sr"'c;)”"""""
efectuada en dos sesiones realizadas con una dlfere\@lé e
por lo menos treinta (30) dias.

Son causales suficientes para tomar tal determrnaaon la
imposibilidad legal o econémica del cumplimiento del obJeto
social, la orden de autoridad competente y la destruccién o
desapartc:on de los bienes dedicados a su objeto Y no
requiere mas de la mayoria absoluta.

CAPITULO II
OBJETO SOCIAL- CUMPLIMIENTO-ACTIVIDADES

ARTICULO 5. Dada la naturaleza de la entidad sin animo

de lucro, la esencia de sus actividades Yy su objeto social,
estara destinada para los siguientes Fnes

OBJETO GENERAL

La Fundacion Social HUELLAS tendrd como objeto social, el
de contribuir en la sociedad en general, disefiando vy
desarrollando programas y proyectos para ayudar al
desarrollo personal, familiar, social, intelectual, laboral y
econdmico de la poblacién Colombrana aportando capital
humano y, prestando asistencia en todo lo humanamente
posible, encausada al cumplimiento de los DERECHOS
FUNDAMENTALES, SOCIALES, ECONOMICOS,
EDUCATIVOS, RECREATIVOS, CULTURALES Y
CONSTITUCIONALES DE COLOMBIA

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Con el fin de cumplir el objeto social, la fundacién tendrd los
siguientes objetivos especificos:

a) Contribuir al desarrollo y logro de la paz, mediante la
educacién y progreso integral de |a nifez, la juventud,
madres cabeza de hogar y personas de Ila tercera edad.

b)Disefiar vy desarrollar proyectos de orden social v
econémico, con el fin de brindar a los menores de edad,
madres cabeza de hogar y adultos mayores, planes
integrales de nutricidn, recreacion, atencidon médica y
psicologica, con formacion intelectual y deportiva,
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c) Crea[\fr y desarrollar prograrnas de aastenc;a
)

‘aquellas personas que no disfrutan del S1stema de
Seguridad Social Integral del Estado, a través de
entidades especializadas en la prestacién de los mismos;
otorgando ayudas de orden econdmico encausado a
lograr este objetivo.

d) Beneficiar las personas mas vulnerables,
primordialmente la poblacién de escasos recursos, con
proyectos de formacién y capacitacion formal e informal,
en busca de mejorar su nivel de vida.

e) Brmdar a los miembros de la sociedad que lo necesiten,
la oportunidad de Capacitarse  profesional vy
técnicamente, con el fin de desarrollar sus habilidades y
Capacidades fisicas e intelectuales, permitiendo vy
facilitando el ingreso a la vida laboral en condiciones
dignas y justas.

f) Proporcionar informaciéon y asesoria necesaria para
acceder y beneficiarse con los subsidios de vivienda
otorgados por el Gobierno Nacional, a través de las
entidades publicas del orden nacional, departamental,
distrital y las diferentes cajas de compensacién familiar.

g)Otorgar auxilio econdémico . a guienes  resulten
beneficiados por parte de la fundacién, destinados a
sufragar los gastos de escrituracidon y obras para el
mejoramiento de vivienda, en Io correspondiente a
elementos de primera necesidad, en especial, los
servicios domiciliarios de agua potable, energia eléctrica
y alcantarillado.

h)Crear y fomentar estrategias, dirigidas a desarroliar
proyectos y/o planes que conlieven a brindar apoyo y
protecciéon a los menores de edad, madres cabeza de
hogar y, a personas de la tercera edad o adultos

mayores, que requieran ayuda econdmica, educativa y
moral.
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|) Disénar, planificar y desarrollar, actividades diri‘gidaé"'_ao
" mejorar las condiciones de vida de aquellas persoiiassy
colectividades que se encuentren en situacién de
extrema  pobreza, vulnerabilidad e  indefension.
. Aportando los elementos y mecanismos necesarios
para iniciar y optimizar los procesos de integracién
~ social y de acceso al trabajo, facilitando y potenciando
- con esta labor, la construccién del derecho a una vida
" digna, acorde con la situacién econdmica y social del
Pais.

j) Participar en los organismos de planeacién territorial y
“hacer parte en temas de desarrollo social-comunitario,
‘ecoldgico y ambiental, ademds, participar en las
organizaciones, actividades Y proyectos dirigidos a
Promover los derechos que se incorporan en desarrollo

'del objeto social de la fundacién.

k) Fomentar los lazos de amistad y pertenencia entre los
miembros de la fundacién, sus familiares y, demas
personas relacionadas con el objeto social de I1a entidad,
con el fin de obtener e mejor resultado en todas las
actividades que se desarrollen en pro-de la consecucién
de las metas propuestas.

CAPITULO III )
FACULTADES Y JURISDICCION.

ARTICULO 6° FACULTADES: L fundacion podra ejercer
todos los actos, celebrar todos los contratos y convenios
para los cuales, la faculta el articulo anterior, con el objeto
exclusivo de acrecentar sus Ingresos para aplicarlos al
desarrollo de su objeto social.

ARTIiCULO 7° JURISDICCION: La fundacion podrd
ejercer su objeto, directa (o) indirectamente, dentro o fuera
de los limites de Ia Republica de Colombia,

' CAPITULO 1V
PATRIMONIO Y FORMA DE HACER LOS APORTES
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ARTICULD 8°. PATRIMONIO: Para cumplir su obf'\e"i:ivoaa \
fundaei®n puede adquirir o enajenar toda clase de bjenes
Cualquier titulo, gravarlos y limitar su dominio, ten {os gj/}
entregarlos a titulo prendario; dar y recibir dinero™en
mutuo, extender, protestar, aceptar, endosar, y en general
negociar toda clase de titulos valores, aceptar y ceder
créditos, contraer obligaciones, recibir auxilios de parte de
la Administracién Municipal, Departamental o Nacional,
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales del
orden nacional o internacional para el desarrollo de
proyectos relacionados con el objeto social de 1a fundacioén,
los. bienes y rentas que reciba o adquiera a cualquier titulo
de ‘entidades o personas publicas o privadas, los intereses
de las sumas de dinero para financiar programas o
proyectos relacionados con el objeto social, el producto de
las actividades cuando haya lugar a ello, las sumas que se
reciban por la prestacién de algun servicio, por la venta o
alquiler de bienes, donaciones, legados o herencias que
reciba de personas naturales o juridicas segun sea el caso.
Ninguna de las utilidades, valoracién, provechos, rentas o
beneficios que se obtenga, ingresaran . bajo ningun
parametro a liquidarse en el patrimonio de los miembros y
fundadores, ni de sus descendientes, ni de sus sucesores 0
derecho-habientes, en calidad de distribucién de utilidades
ni de ningln otro modo, directamente ni por intermedio de
una persona juridica o natural, sino que, serdn aplicados
Unica y exclusivamente al objeto social

ARTICULO 9° El patrimonio de la Fundacidn Social
HUELLAS estard compuesto por:

1) Cuota de sostenimiento ﬁjada por la asamblea general.

2) Auxilios y donaciones que se obtengan de entidades
publicas o privadas, organizaciones no gubernamentales
nacionales e internacionales.

3) Aportes voluntarios de personas naturales o juridicas
que estén afiliadas o no a la fundacién.

4) Ingresos obtenidos por el concepto de remuneracion de
sus bienes o servicios.

5) Ingresos obtenidos por concepto de ganancias obtenidas
en la realizacion de actividades comerciales, artisticas y
culturales de cualquier orden.
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6) 'Los-demas auxilios, donaciones, legados o herencigs, qpas
reciba, y en general por los bienes que reciba a cu:‘s‘f\qﬁl
titulo.

7) EI fondo inicial estd conformado por la suma de Un
Millon de Pesos ($ 1.000.000.00 M/c).

ARTICULO 10. Las personas naturales o juridicas que
donen bienes a la fundaciéon, no tendran dentro de la

misma preeminencia, ni titulo alguno por el solo hecho de
la donacion.

ARTICULO 11, Las Ventajas O Utilidades: La fundacién
por 5u indole misma se constituye como persona juridica en
los términos del derecho civil a la cual se adscribe el
patrimonio para que desarrolle los fines enumerados en el
articulo quinto (5°) del presente documento. Por
consiguiente, ni los fundadores ni persona alguna derivardn
en ningun momento ventajas especiales, ni recibirdn suma
alguna por reparto de utilidades. Para hacer parte de la
fundacion se requiere reconocer en la persona juridica o
natural especiales actitudes, cualidades y conocimientos,
identificados con los propésitos para que pueda aportar en
especie o en dinero el apoyo que requiere la entidad, y la
aprobacion por las dos terceras partes de la asamblea
general de la fundacidn.

ARTICULO 12, CONDICIONES: La junta directiva no
aceptara donaciones, herencias o legados condicionales,
cuando la condicion o el modo se opongan a la Ley, o a las
funciones de la fundacién y/o a los presentes estatutos.

CAPITULO V

VINCULACION- DERECHOS Y DEBERES- PERDIDA DE
LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.

ARTICULO 13. Podrédn vincularse a la fundacién en calidad
de miembros:

1)Las personas naturales o juridicas que sean aceptadas
por la junta directiva, previa solicitud.
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2)Ser adfnitidos con el voto de las dos terceras parteg:de la- o

~asamblea general, para lo cua!, deberd ser presentade , v
por lo menos tres miembros activos.

3)Ser ciudadano en ejercicio.

4')Estar en armonia con los principios y objetivos definidos
en los presentes estatutos.

S)Ser persona de reconocida Capacidad y desempefio,
calidad humana, cultural y ética.

G)N_o tener antecedentes penales.
7)Cumplir con las cuotas establecidas.
ARTICULO 14. DERECHOS DE LOS MIEMBROS:

1)Concurrir a la asamblea general y participar con voz y
voto en la toma de decisiones.

2)Elegir y ser elegido para los cargos directivos de la
funda_cién.

3)Presentar estudios, programas Y proyectos que estimen

convenientes para el desarrollo Y cumplimiento de los
objetivos de la fundacion.

4)Representar y hacerse representar en las asambleas
generales, ordinarias y extraordinarias.

5)Tener acceso a los servicios y/0 programas brindados
por la fundacién, previo el lleno de los requisitos
minimos exigidos. :
6)Retirarse voluntariamente de Ia fundacioén.

ARTICULO 15. DEBERES DE LOS MIEMBROS:

1) Cumplir a cabalidad los compromisos adquiridos con |a
fundacidn.

2) Acatar las disposiciones de estos estatutos y mandatos
de la asamblea general y junta directiva.
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3) Asigtinazgodas la reuniones ordinarias v extraérdinasias ‘}
para las CUales hayan sido citados. . 7.

4) Cancelar la cuota tnica o aporte de cada pe 546

mensual

ARTICULO 16. PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO
DE LA FUNDACION:

1) Renuncia presentada y aceptada por la junta directiva.

2) Exclusidén acordada por la junta directiva, mediante Ia
decisiéon de las dos terceras partes de sus miembros y
fundada en las siguientes causales:

a)El desacato de las disposiciones de estos estatutos y
mandatos de la asamblea general.

b)El incumplimiento de los compromisos pactados
previamente con la fundacién. :

c)La .inasistencia no justificada a un  nimero de tres
reuniones consecutivas de |a asamblea general,

ordinarias y extraordinarias para los cuales hayan sido
previamente citados.

d)Por ejecutar actos en contra de la ética y la moral
cludadana. :

ARTICULO 17. CLASES DE MIEMBROS: La fundacidn
estara formada por Ia siguiente clase de miembros:

A) Fundadores.
B) Adherentes.
C) Benefactores,
D) Ad-honorem.
E) Activos.

ARTICULO: 18. FUNDADORES: Son quiénes con su
participacion y gestién han permitido la creacion de la

fundacién, cuyos nombres e identificaciones figuran en e
acta de constitucién.

ARTICULO 19. MIEMBROS ASOCIADOS: Son quienes
por el desarrollo de sus actividades, legado vy
reconocimiento profesional, cientifico Y humano sean
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objeto social, y se registrardn en el libro que con este
propdsito se abrird y solo gozardn de ese caracter. No
tienen obligaciones econdémicas y podrén participar en la
asamblea con voz sin voto.

ARTICULO 20. MIEMBROS BENEFACTORES: Son las
personas naturales o juridicas, entidades de Colombia y de
otros paises que se vinculen con actividades en beneficio
del- desarrollo del objeto social y cumplan con lo establecido
en |0s presentes estatutos.

ARTICULO 21.MIEMBROS ACTIVOS: Son todos los
fundadores y asociados que participan activamente en la
asamblea general, siempre y cuando se encuentre a paz y
salvo, y tengan acceso a los servicios de ia fundacion y
derechos a ser nombrados en la junta directiva,

ARTICULO 22. PERDIDA DE LA INVESTIDURA: Los
miembros seran vitalicios pero dejaran de pertenecer a |a
fundacion por las siguientes causas:

1) Por renuncia escrita aceptada por la junta directiva.
2) Por disolucién de la entidad.

3) Por atentar contra la organizacién o alguno de sus
miembros y/o los fines de la fundacién.

4) Por incumplimiento de las obligaciones de Ia fundacién
de acuerdo con |os estatutos y el manual de convivencia.

: -CAPITULO VI )
- ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 23. LA DIRECCION, LA ADMINISTRACION

Y VIGILANCIA DE LA FUNDACION ESTARAN A CARGO
DE: '

A) La asamblea general-de miembros.
B) La junta directiva.
- C) Presidente de la fundacién.

D) Revisor Fiscal.

~
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a su labor, favoreciendo el cump]imie\ta;c_igl;




general ¢8” la maxima autoridad de la fundaci

ARTICULO 25. La Asamblea General estard compuesta por
lo miembros constituyentes, entendiéndose por tales, los
que han concurrido en la fecha de constitucién de la

fundacion y los que fueren aceptados posteriormente por
la Junta Directiva.

ARTICULO 26. SON FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL:

1." Vigilar y asegurar la buena marcha de la fundacién,

2. Resolver por la mayorfa de las dos terceras partes
de sus miembros sobre la aprobacion de los
estatutos y las posteriores reformas estatutarias.

3. Adoptar las medidas que reclamen el cumplimiento
de los estatutos. -

4. Elegir a los miembros de Junta Directiva, salvo las
excepciones consagradas en los articulos 32 y 56 de
‘Ios presentes estatutos,

5. Elegir el revisor fiscal, quien serd de libre
nombramiento y remocién y fijar sus honorarios.

6. Aprobar o improbar la creacién de seccionales,

oficinas, dependencias en otros lugares del territorio

nacional o en el exterior. ‘
i

7. Resolver sobre todos los asuntos gue sometan a su
consideracion la Junta ' Directiva, el director
ejecutivo y el revisor fiscal.

8, Examinar, aprobar o improbar los informes técnicos
y financieros de la administracidn.

+ 9. Disponer la disolucion de la entidad, por la mayoria
de las dos terceras partes de sus miembros.

?' .' A
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decisiornes y acuerdos ‘que adopte conforme a las Leyes
Colombianas y estos estatutos, obligaran a todos sus
miembros.
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10. Las demas que le corresponda como supfema3a.

autoridad de la asociacidon, de acuerdo a las |s es, ™.
sus estatutos y reglamentos.

ARTICULO 27. Las reuniones de |a Asamblea General

s
§§‘r de Dos (2) clases:
Ordinarias y Extraordinarias. las reuniones ordinarias

tendran lugar cada afno, durante los tres primeros meses del
respectivo afio. La Junta Directiva fijard lugar y fecha de su
realizacion y citard por escrito a los miembros de la fundacién
con quince dias de anticipacion, en caso de no ser citados los
miembros, se reunird por derecho el Ultimo viernes de Abril
en la sede principal de la fundacién. Las reuniones
extraordinarias tendran lugar cuando sean convocadas por
la Junta Directiva, el presidente, el revisor fiscal o por la
tercera parte de los miembros de la fundacién. Las citaciones
se haran por escrito con quince dias de anticipacion.

ARTICULO 28, De las reuniones de la Asamblea General
deberd levantarse un acta donde se dejara constancia de todo
lo ocurrido y se copiaran textualmente las resoluciones
aprobadas en las mismas. ‘

Las actas una vez aprobadas por la Asamblea General seran
firmadas por el presidente y la secretaria de la misma.

ARTICULO 29. La Asamblea se reunird en el lugar y fecha
prevista en la convocatoria y deliberaré con la presencia de un
numero plural de personas que representa por lo menos la
mitad mas uno de los miembros activos de la fundacién. Este
requisito constituird el quérum de primera instancia.

Si transcurrida una hora, de la sefialada en la convaocatoria no
se completa el quérum podrd celebrarse con la asistencia de
la tercera parte de los afiliados, siempre que este némero no
sea inferior de Cuatro (4), si en esta segunda oportunidad
tampoco se alcanza el gudérum, se convocard nuevamente
para asamblea, el dia siguiente, reunién en fa cual, habra

quoérum con la asistencia de cualquier numero plural de
miembros.
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\;r 5 JUNTA DIRECTIVA

compuesta por un nimero de Seis (6) miembros que
elegiré’m por periodos de dos (2) afios, reelegibles
indefinidamente. La Junta Directiva nombrara de su seno al
presidente, vicepresidente y secretario por un periodo de dos
(2) afios, los cuales, seran reelegibles indefinidamente.

ARTICULO 31. NOMBRAMIENTO: De acuerdo con lo

estipulado con el voto de todos los presentes,
se conformo la Junta Directiva asi:

A. Presidente: - VICTOR MANUEL JARAMILLO PELAEZ

B. Vicepresidente: ANGEL MARIN VALLEJO

C. Tesorero: EDILMA MONTOYA RODAS

D. Vocal: MANUEL SALVADOR SANCLEMENTE BERNAL
E. Fiscal: HAROLD GUERRERO ROMERO

F. Secretaria: LUZ ANGELA IZQUIERDO GIRALDO

Presentes, aceptan y se posesionan del cargo.

ARTICULO 32. La Junta Directiva se reunird ordinariamente
por lo menos 12 veces al afio previa citacién escrita y/o
telefénica del presidente, con cinco (5) dias habiles de
anticipacién.,

ARTICULO 33. Los miembros de la Junta Directiva perderdn
dicha calidad por las siguientes causales:

&)

1. Retiro vdluntario.

2, Cuando faltaré dos veces consecutivas a las sesiones
ordinarias o extraordinarias sin causa justificada.

ARTICULO 34. Constituye quérum en la Junta Directiva la
asistencia de Cuatro (4) miembros. Las decisiones de la Junta
Directiva deberan acordarse por mayoria absoluta de votos.

ARTICULO 35. La secretaria levantara acta de las sesiones
de la Junta Directiva, en las que dejarad constancia de todo lo

actuado en cada reunion, las actas llevaran su firma y la del
presidente.

i,
ARTICULG?30. La Junta Directiva de la fundacién e g TERD

I
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deser%peﬁara’n SU cargo ad-honorem, no podridn recibir

36. Los miembros de la Junta

emolumentos, sueldos, ni  honorarios por parte de Ia
fundacién y es incompatible con cualquier cargo remunerado
de la fundacién

ARTICULO 37. Para ser miembro de la Junta Directiva no es
necesario ser fundador ni aportante.

ARTICULO 38. SON FUNCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA:

. 1.

4.

Velar por el cumplimiento de las decisiones de
la Asamblea General.

Determinar la orientacién general de la fundacion,
fijar sus planes y programas de desarroilo.

Nombrar por un periodo de dos afios al PRESIDENTE
O REPRESENTANTE LEGAL de I3 fundacién y fijarle su
remuneracion si a ello hubiere lugar.

Nombrar de su seno al presidente, vicepresidente, el

Secretario, Tesorero, Fiscal y Vocal de dicha Junta

Directiva,

Aprobar la planta de personal para el normal
funcionamiento de la fundacién.

Crear los comités que estime convenientes vy
determinar sus funciones.

Aprobar los convenios, contratos y otros vinculos con
instituciones vy empresas privadas u oficiales,
nacionales extranjeras.

Aceptar o rechazar las solicitudes de ingreso de
NUEvos miembros y fijarles las condiciones,

Determinar el valor hasta el Cual puede el presidente
obligar la entidad, sin autorizacién previa,
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0 'e(geaar en el presidente de la fundacion,
NuTdhe’ considere  necesaria  para el

funcionamiento de la

11. Darse su propio reglamento, teniendo como base los
presentes estatutos.

12 Aprobar los presupuestos de la fundacion para
periodos determinados.

13. Aprobar o improbar el balance general, los estados
financieros, informes y recomendaciones del revisor
fiscal.

14. En general, todas aquellas funciones que como Junta
' Directiva le correspondan y no estén asignadas a
otros organismos.

PRESIDENTE

ARTICULO 39. El PRESIDENTE de la fundacién es su
representante legal, ejecutor de las disposiciones de Ia
Asamblea General y de la Junta Directiva. Sera nombrado por
la Junta Directiva.

ARTICULO 40. SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE O
REPRESENTANTE LEGAL:

Dirigir la ejecucion de las politicas y programas de la

- fundacion.

2.
3.

Proponer a la Junta Directiva la creacion de cargos.

Nombrar los funcionarios tendientes a llenar vacantes que
existan en la fundacién y determinarles las remuneraciones

dentro de las escalas autorizadas previamente por la Junta
Directiva.

Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales.

Celebrar contratos y ejecutar los actos en que la fundacion
sea parte, siguiendo las autorizaciones de la Junta Directiva,
y suscribir las correspondlentes escrituras y documentos.




6. Inf
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ormaf“a la Asamblea General y a la Junta Directiva
e 98sarrollo de sus actividades.

7. Presentar a la Junta Directiva los programas de trabajo, los
proyectos de presupuestos y los estatutos financieros.

8. Impulsar, supervisar y evaluar todos los trabajos necesarios
para llevar a cabo os objetos de la fundacién y dirigir su
personal.

9. Présidir las reuniones de la Asamblea General y la Junta
Directiva.

10. Autorizar con su firma las actas y resoluciones de la
fundacion y hacerlas cumplir.
11. Informar conjuntamente con la Junta Directiva a la

Asamblea General y a la propia Junta Directiva cuando lo
estime conveniente o cuando ésta lo exija, sobre la marcha
de la fundacién y proponer las medidas gque considere
necesarias.

12. Convocar oportunamente a la Asamblea General a sus

reuniones ordinarias y extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente, lo mismo que a la Junta Directiva.

13. Presentar a la Asamblea General los informes de labores

14,

anualmente o cuando esta |0 solicite.

Suscribir contratos.

15. Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el tesorerg

16.

los giros sobre los fondos de la entidad.

Las demas que le correspondan  por la naturaleza
de su cargo. -

VICEPRESIDENTE
ARTICULO 41. SON FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE:
El vicepresidente ejercera las funciones de miembro de la
Junta Directiva y reemplazara al presidente en sus funciones,

durante sus faltas temporales y definitivas.

PARAGRAFO: Sj faltaré el presidente definitivamente, |a
Junta Directiva confirmara como presidente al vicepresidente
para el resto del periodo, si lo considera pertinente. €n caso
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r‘v%igjcorresponde a la asamblea general elegir

presidépte”
SECRETARIA

ARTICULO 42. SON FUNCIONES DE LA SECRETARIA:

1. Llevar debidamente fos libros de actas’ de la Asamblea
General y de la Junta Directiva y suscribir con el presidente
respectivo las actas de tales organismos.

2. Enviar oportunamente las comunicaciones internas Y
externas de la fundacién.

3. Tramitar oportunamente la correspondencia.

4. Organizar el archivo de la fundacion.

5. Elaborar la base de datos y mantenerla actualizada.

6. Lléyar el libro de registro de asociados.

8. Velar por el oportuno cumplimiento de las labores de los
empleados,

9. Dar curso a la convocatoria para las reuniones de
Asamblea General, la Junta Directiva o el presidente.

REVISOR FISCAL

ARTICULO 43. El revisor fiscal serd nombrado por la
Asamblea General para un periodo igual al de la junta
directiva, sin perjuicio de que pueda ser removido o
reemplazado libremente por la Asamblea; podra asistir con

VOzZ pero sin voto, a las reuniones de la Asamblea General y
de la Junta Directiva. :

Sus funciones generales serdn las siguientes:

1.- Revisar los balances, comprobantes y demés documentos
contables que tengan que ver con la contabilidad de la
fundacion,

2.- Prestar asesoria profesional de forma permanente, en lo
referente a la parte contable y tributaria de la fundacién.




ARTICULO 44. SON FUNCIONES DEL FISCAL:

1,

2.

8.

9.

T

FISCAL

Vigilar el cumplimiento de |as normas legales,
estatutarias y reglamentarias.

. Revisar periédicamente la contabilidad Yy examinar las
actividades econémicas de la fundacién, dando cuenta de
ello a fa Junta Directiva y a la Asamblea General.

Procurar que los fondos y valores de la fundacién estén
siempre asegurados.

Examinar todas las actas de ia entidad, para asegurarse
que estan. conformes con la ley, los estatutos y los
- reglamentos.

Dar visto bueno de las cuentas de los bancos e informes.

Informar a .la Asamblea General sobre las gestiones
administrativas., '

Solicitar a ‘la Junta Directiva Ia convocatoria de la
- Asamblea General, o convocarla sj su peticion no es

atendida sin causa justa, cuando por la ocurrencia de

irregularidades se requiere este procedimiento.

Velar por el éumplimiento de las obligaciones de los
funcionarios y empleados de la entidad.

Vigilar el cumplimiento de los contratos que celebre la

. fundacién, cerciordndose que esten conformes con la ley,
los estatutos y disposiciones de |a Asamblea General y la
Junta Directiva, °

10. Las demas que se deriven de la naturaleza propia de su

cargo.

TESORERO

ARTICULO 45. El tesorero, es el directo responsable de
manejar los recursos que por algin concepto ingresen a la
fundacion.
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ARTICULO/46. SON FUNCIONES DEL TESORERO:
oL U.o* N
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respectivos.,

2. Velar porque los asociados paguen cumplidamente sus
compromisos con la fundacion, entre estos las cuotas o
aportes mensuales.

W

-Informar a la Junta Directiva con la periodicidad
reglamentaria o cuando lo solicite, sobre el estado
financiero de la fundacién.

b

-Elaborar y suscribir los informes de cuentas y balances
que la Junta debe presentar a la Asamblea.

5.Realizar con los demas miembros de la Junta directiva, el

proyecto de ingresos y egresos que debe presentarse a
la Asamblea,

6.Girar conjuntamente con el presidente los cheques o
retiros sobre los fondos de la fundacién.

7.Las demas que de acuerdo a la naturaleza de su cargo le
asigne la_AsambIea, la Junta Directiva o el Presidente.

VOCAL

ARTICULO 47. E| vocal ejercerd las funciones generales de
miembro de la Junta Directiva vy las especiales que le asigne
ésta o el Presidente.

COMUNICACIONES

ARTICULO 48. La fundacién social Huellas, realizard y hara
uso de los recursos técnicos y electrénicos actuales para
establecer contactos nacionales e internacionales, que le
permitan dar a conocer sus fines, proyectos y actividades y
permitan o faciliten la captacién de los recursos econdémicos
destinados para el cumplimiento del objeto social,

! CAPITULO VII |
PRESUPUESTOS Y ESTATUTOS FINANCIEROS

ARTICULO 49.' Los presupuestos de la fundacion serdn
aprobados por la Junta Directiva para los periodos que ésta
determine; la Junta reglamentard lo concerniente a Ia
programacion y ejecucién presupuestal,

-Recaudar la totalidad de los ingresos de la funda&éj%p_l_,/‘?’
cualquiera que sea su origen y expedir los comprobantes®

v—
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ARTICULO 50, Anualmente se elaboraran el balance g ~€@I_L
y los estados financieros de la fundacion, con corte a 31 da
diciembre del respectivo afio, que seradn presentados por el
presidente, para la aprobacién de la Junta Directiva y la
Asamblea General.

CAPITULO VIII )
DISOLUCION y LIQUIDACION

ARTICULO 51. La Asamblea General, decretard la disolucién
de la fundacién mediante aprobacién de las dos terceras
partes de sus miembros con derecho a voz y voto.

ARTICULO 52. Ordenada la disolucién, fa Junta Directiva
asumird la liquidacion de la fundacién, o podrd encomendaria
@ uno o varios liquidadores, sefialdndole los términos y su
remuneracion. Los liquidadores tendran las mds amplias
facultades para realizar sus funciones, entre ellas las de
recaudar o pagar en especie los creditos, y la de celebrar
contratos de fideicomiso. Los bienes remanentes luego de
satisfacer las obligaciones con terceros, seran destinados por
los liquidadores a las instituciones de similares objetivos, sin
animo de lucro, que sefale |a Junta Directiva.

Los presentes estatutos de la fundacidn entraran a regir
inmediatamente sean aprobados por la Asamblea General y
respectivo registro de Cadmara de Comercio del circulo de
Tulua - Valle. '

ARTICULO 53. La Asamblea General, autoriza a Ia Junta
Directiva para efectuar todos los procedimientos tendientes a
obtener la personeria juridica.

ARTICULO 54. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS. Los
estatutos de la fundacién Social HUELLAS, solo podrén
modificarse por acuerdo y provecacién de la asamblea general
de reuniones ordinarias o extraordinarias, con la aprobacién
de la mitad méas uno de los miembros de |a misma.

ARTICULO 55. PROCEDIMIENTO. E| trémite que se deberd
adoptar para una reforma a los estatutos es el siguiente:

1. Un nimero no menor de Tres (3) miémbros activos de Ia
junta directiva, presentara el proyecto de reforma por
intermedio de la secretaria. El respectivo proyecto deberd
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pres‘éﬁtﬂs\é&-por lo menos un mes antes de reunirs
asamblea general.

2. La junta directiva estudiard el proyecto de reforma
estatutaria y lo presentara a consideracion de la asamblea
general. Si lo considera necesario puede convocar a reunion
extraordinaria.
H

ARTICULO 56. La fundacion Social HUELLAS, con legal y
suficiente asistencia de sus miembros fundadores y miembros
adherentes, tal como los estipula el articulo 26 del presente
documento, reconocen publicamente, aprueban y aceptan por
unanimidad el presente documento estatutario de la
fundacion, con todos y cada uno de los articulos tal como
quedan escritos y establecidos legalmente, y los miembros
acuerdan establecer los nombramientos respectivos de la
junta directiva, con los siguientes resultados y en el siguiente
orden:

PRESIDENTE Sr. VICTOR MANUEL JARAMILLO PELAEZ
C.C N® 2.631.303 de San Pedro V.

VICEPRESIDENTE Sr, ANGEL MARIN VALLEIO
C.C N° 14.873.018 de Buga Valle.

TESORERO Sra. EDILMA MONTOYA RODAS
C.C N°31.,194.437 Tuluéa Valle.

FISCAL Sr. HAROLD GUERRERO ROMERO
C.C N°16,783.062 de Cali Valle,

SECRETARIA Sra. LUZ ANGELA IZQUIERDOQ GIRALDO
1 : C.C N°66.719.715 de Tulud Valle
;
VOCAL: Sr. MANUEL SALVADOR SANCLEMENTE BERNAL
C.C N°16.350.392 de Tulud V.

REVISOR FISCAL Sr. CARLOS ALBERTO MENDOZA TASCON
C.C N° 6.445.246 de San Pedro V.
T.P N° 68.774-T.

ARTICULO 57. CONSTANCIA. Lleidos los anteriores
estatutos, luego de discutirlos y corregirlos, fueron aprobados
por unanimidad por parte de los honorables miembros

fundadores, quienes en sefial de conformidad suscriben el
presente documento, ante el sefior notario de la Notaria

Tercera (32) del circulo de Tulua Valle, dejando constancia




: 95 cargos para los cuales fueron nombra
prd&dgen™a firmar o suscribir el mismo, a los 04 dias del\m
de€" Marzo de 2011. \\

PARAGRAFO: Los honorables miembros fundadores,
suscriben el presente documento en virtud de su aceptacion y
aprobacion, procediendo a autenticar su firma ante autoridad
competente,

3. NOMBRAMIENTO DEL REPRESENTANTE LEGAL.

La junta directiva nomind y aprobd el nombramiento por
unanimidad, con un ntmero de siete (7) Votos a favor y
ninguno en contra, de los siguientes cargos:

Como :Presidente y Representante Legal de la Fundacién:
VICTOR MANUEL JARAMILLO PELAEZ, identificado con C.C
N® 2.631.303 Expedida en San Pedro Valle.

4. ELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA -
DIRECTIVA:

A) PRESIDENTE,
Como presidente de la fundacién se nombré: VICTOR
MANUEL JARAMILLO PELAEZ, identificado con C.C N©°
2.631.303 Expedida en San Pedro Valle.

B) SECRETARIA.
Como Secretaria de la fundacién: LUZ ANGELA
IZQUIERDO GIRALDO, identificada con Cédula de
Ciudadania N°66.719.715 de Tuluj Valle.

C) VICEPRESIDENTE.
Como Vicepresidente de la Fundacién: ANGEL MARIN
VALLEJO, identificado con la C.C N°® 14.873.018
Expedida en Buga Valle.

C) VOCAL.
Como Vocal de la Fundacidn: MANUEL SALVADOR
SANCLEMENTE BERNAL, identificado con cC.C
N®16.350.392 expedida en Tulua Valle,

D) FISCAL.
Como de Fiscal de Ia Fundacion: HAROLD GUERRERO

ROMERO, identificado con la cC.C N©16.783.052
expedida en Cali Valle.




RODAS~identificada con C.C N°31.194.437 expedida
en Tulua Valle.

Quedando conformada la junta directiva de la fundacién asi:

Preéidente:
Vicepresidente:
Vocéél:

Fiscal:

Tesorero:

VICTOR MANUEL JARAMILLO PELAEZ

ANGEL MARIN VALLEJO

MANUEL SALVADOR SANCLEMENTE BERNAL
HAROLD GUERRERO ROMERO

EDILMA MONTOYA RODAS

5. NOMBRAMIENTO DEL REVISOR FISCAL.
Mediante elecciéon unanime se eligid como Revisor Fiscal
de la Fundacidon al Sefior: CARLOS ALBERTO
MENDOZA TASCON, identificado con C.C N°6.445.246
de San Pedro Valle, contador publico titulado con T.P.

N°55986-T.

6. APORTE MENSUAL
La Junta Directiva de la Fundacién determinod una cuota
inica o aporte mensual de cada miembro de Diez Mil
Pesos ($10.000.00 M/c), pagaderos los primeros cinco
dias del mes, suma de dinero que deberd ser entregada

al tesorero.

7. PROPOSICION Y ASUNTOS VARIOS:
Por unanimidad la junta ‘directiva le solicita al
representante legal que adelante en los términos de ley,

las diligencias necesarias para legalizar la fundacion
acabada de constituir.

ACEPTAN:

(NUEL-3JARAMILLO PELAEZ.

C.C N9 2.631.303 expedida en San Pedro Valle.




'KNGEL/MARIN VALLEIO.
C.C N° 14.873.018 expedida en Buga Valle.

/

CARLOS ALBERTO MENDOZA TASCON.
C.C N° 6.445.246 expedida en San Pedro Valle.
T.P N°55986-T.

E b rmoni 1t
EDILMA MONTOYA RODAS.
C.C N°31.194.437 expedida en Tulua Valle.

HAROLD GUERRERO ROMERO.
C.C N°16.783.062 expedida en Cali Valle.
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CAMARA DE COMERCIQ DE TULUA
FUNDACION SOCIAL HUELLAS
Inscrito:1347-50 Libro: | No.Inscrip:428 Fecha:10/03/2011 -

CONSTITUCION Y ESTATUTOS
NOMBRAMIENTO MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA
NOMBRAMIENTO REVISOR FISCAL

NOMBRAMIENTO REPRESENTANTE LEGAL

st

SECRETARIO
CAMARA DE COMERCIC DE YULUA

LA CAMARA DE COMERCIO DE TULUA
CERTIFICA

QUE LA ANTERIOR COPIA ES FIEL REPRODUCCION DEL DOCUMENTO
REGISTRADO EN ESTA ENTIDAD.

EL ANTERIOR DOCUMENTO ES COPIA DEL ACTA No. 001 CONSTITUCION
 REGISTRADA EL DIA 10 DE MARZO DE 2011 QUE CORRESPONDE A LA
FUNDACION JOSE HERNEY GOMEZ RENDON NIT 900420053 - 7 '

SE CERTIFICAN 30 FOLIOS Y SE FIRMAN EN LA CIUDAD DE TULUA A LOS 24.
DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 207 &
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